
ADMINISTRATION COMMUNALE  Troisvierges, le 11 octobre 2018 

 

L-9905 Troisvierges 
(Grand-Duché de Luxembourg)  
 

VACANCE DE POSTE 
 

L’administration communale de Troisvierges se propose d’engager  
 

1 ouvrier communal (m/f) 100 % à durée indéterminée 
 

Votre profil : 

- détenir le permis de conduire catégorie B 

- avoir des connaissances suffisantes des langues française, allemande et 

luxembourgeoise. 

- avoir l’esprit d’équipe, le sens de la communication, de l’initiative et de l’aptitude de 

travailler de manière indépendante 

 

Les candidats seront rémunérés selon la carrière B du contrat collectif des ouvriers de l’Etat. 

 

Sont à joindre à la lettre de motivation : 

 Une notice biographique 

 Une lettre de motivation 

 Un extrait récent de l’acte de naissance 

 Un extrait récent (<2 mois) du casier judiciaire (Bulletin n°3 et n°5) 

 Une copie de la carte d’identité 

 Une copie du permis de conduire 

 Une photo récente 

 

La demande devra indiquer l’adresse exacte du candidat. 

Le candidat voudra indiquer le numéro de téléphone par lequel il pourra être contacté. 

Les demandes munies des pièces à l’appui requises sont à adresser  

Au collège des bourgmestre et échevins 

de la commune de Troisvierges 

B.P. 9 

L-9901 Troisvierges 

pour le 26 octobre 2018 au plus tard, le cachet de la poste faisant foi. 

Les dossiers de candidature incomplets ne seront pas pris en compte. 

En déposant sa candidature, l’intéressé(e) donne son accord à l’administration communale 

d’utiliser ses données personnelles dans le cadre du procès de recrutement conformément aux 

dispositions du règlement européen sur la protection des données personnelles (UE 2016/79) 

 

Troisvierges, le 11 octobre 2018 

Le collège des bourgmestre et échevins, 

Edy MERTENS, Norbert BREUSKIN, Guy HENCKES 

B.P. 9 

L-9901 Troisvierges 
 


